Asoclacién de Normalizaclén y Certificacién, S.A. de C.V.
Organismo de Verificacién/Valldaclén de Gases de Efecto Invernadero
Acreditacién ante ema, a.c.: OVVGEI 001/15
Sectores acreditados: del 1 al 13 con base en IAF MD 14

20235V-0VW00003_Worms Fecha: 05/12/2023
Reglamento de Confidencialidad para servicios de validacién y verificacién de GEI entre la Asociacién de

1

Normalizacién y Certificacién, S.A. de C.V. y WORMS ARGENTINA S.A.

REGLAMENTO DE CONFIDENCIALIDAD

A los efectos del presente reglamento, se definen como “informacién confidencial” todos los documentos,
informaciones, (mdgenes, dibujos, know-how, datos, muestras y documentacién de proyecto que una de las partes
(“parte reveladora”) haya entregado, transferido o revelado de cualquler otra forma a la otra parte (“parte
receptora”) a lo largo del perfodo de duracién del servicio. La informacién confidencial incluye también Jas copias
en papel o en formato electrénico de dicha Informacion.

- Toda informacién confidencial que, segln este reglamento, la parte reveladora transmita o revele de otra forma
a |3 parte receptora:

a.

Podrd ser utilizada por la parte receptora sélo para el cumplimiento del objeto definido en el contrato de servicios,
en tanto no exista ningln acuerdo por escrito con la parte reveladora que estipule expresamente otra cosa.

No podra ser reproducida, repartida, publicada o revelada de otra forma por la parte receptora, excepto aquella
informacion confidencial que se tenga que revelar obligatoriamente, en el curso de un procedimiento de
acreditacion, ante las autoridades inspectoras correspondientes.

Tendrd que ser tratada por [a parte receptora con el mismo nivel de confidencialidad que utiliza para proteger su
propia informacion confidencial.

La parte receptora revelara cualquier informacién confidencial recibida de la parte reveladora sélo a aquellos de
sus empleados que necesiten esta informacién para ejecutar los servicios y actividades requeridos para el objeto
del servicio. La parte receptora se comprometerd a obligar a estos empleados a observar el mismo nivel de
obligacién de guardar secreto que se estipula en esta cldusula de confidencialidad.

3. Alos efectos del presente reglamento, no serd informacion confidencial aquella para la cual ANCE, pueda aportar
pruebas de que:

a.

b.
G
d.

La informacidn ya era de conocimiento general en el momento de la publicacion o habia llegado a ser de
conocimiento general sin que se hubiese violado este reglamento.

ANCE, habfa recibido [a informacién de un tercero que tenfa derecho a revelar dicha informacion.

La informacidn ya se encontraba en poder de ANCE, antes de la revelacién por parte del Cliente.

ANCE, habia desarrollado por su cuenta la informacién, independientemente de la revelacién por parte del Cliente.

4. A partir del inicio de las actividades de verificacién referidas en el contrato de servicios y durante un perlodo de
cinco anos a contar desde el término del mismo; ANCE, se compromete a guardar secreto sobre toda Informacién

confidencial a [a que haya tenido acceso.
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Asoclaclén de Normalizaclén y Certificacién, S.A. de C.V.
Organismo de Verificaclén/Valldaclén de Gases de Efecto Invernadero
Acreditacién ante ema, a.c.: OVVGEI 001/15
Sectores acreditados: del 1 al 13 con base en IAF MD 14

20235V-OW00003_Worms Fecha: 05/12/2023

Declaratoria de No Conflicto de Intereses para servicios de validacién de GEI entre la Asociacién de
Normalizacién y Certificacién, S.A. de C.V.y WORMS ARGENTINA S.A.

DECLARACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES

1. ANCE, a través de su Organismo de Verificacion/Validacion de Gases de Efecto Invernadero (OC VV GEI-
ANCE), notificé desde la presentacién del Cronograma los nombres de las personas que integran el equipo
de validacién de GEl a cargo de realizar el presente servicio sin que se presentara la recusacion de alguno de
ellos por identificarse en una situacién de conflicto de intereses y amenaza a la imparcialidad.

2. El personal designado que Integra el equipo de validacién de GEl no ha sido modificado a la fecha de
ejecucidn de la validacion en sitio, siendo los Integrantes:

|  MNombre | Rolenelequipoverificador
_ Excalibur Ernesto Acosta Miranda ~ Validadory verificador lider

Nancy Adriana Barrera Gomez W Vavlidiadar, Validador

Por lo que no existe conflicto de intereses 0 amenazas a la imparcialidad del proceso de validaciéon que estan
por ejecutar

3. Elpersonal designado que integra el equipo de validacién de GEI ha sido modificadoy notificado con al menos
una semana de anticipacion a la fecha de ejecucion de la validacion en sitio, siendo |os integrantes:

_ Nombre _ Rolenelequipoverificador

Sin que exista conflicto de intereses o amenazas a la imparcialidad del proceso de validacion que estan por

ejecutar.
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ANALISIS COI

ANC E Fecha de elaboracién: 22/11/2023 Fecha de actualizacién:

Numero de Referencia del Servio: 2023SV-OVV00003_Worms

Nombre de la Organizaclén: Worms Argentina S.A

ANALISIS DE CONFLICTO DE INTERES / RIESGOS A LA IMPARCIALIDAD / SALVAGUARDAS / MITIGACION

Verificador/Validador 1: Aprobador
Verlficador/Validador Revisor Independiente:

ider: Excallbur Ernesto  verificador/Validador: Janal Monserrat EVALUACION
Acosta Miranda  Nancy Adriana Barrera Hernéndez Contreras
G6mez Joel Miguel Ramirez

OC-VV/OVV-GEI/OV - ANCE -
RIESGO IDENTIFICACION UG

PROPIETARIO O GOBERNANZA COMUN.
¢Comparten Directores el Organismoyy el Cliente?
Puntuacion 1 1 1
PERSONAL PARA ACTIVIDADES DE VERIFICACION/VALIDACION COMUN.
¢Comparten personal (staff) el Organismo/drgano y el cliente?

No No No

No No No No No

¢Han realizado funciones de supervision al OC-VV-

. No No No No No

GEI/OV y al cliente potencial, Ios Gitimos 2 afios?

declaracion de GEl,
o 4El personal compartido ha determinado la asignacion

de fondos al OC-VV-GEI/OV, en los Gltimos 2 afios?

existiendo r

=

(El personal compartido ha influido en la toma de
decisiones sobre el desempefio de los servicios de No No No No No
verificacion/validacion en los tltimos 2 afios?

proporciona

mismo

(AL ¢El personal compartido ha realizado funciones de

promocion, desarrollo, y/o financiamiento de servicios No No No No No
de verificacion/validacion, los tltimos 2 afios?

o

¢El personal compartido ha realizado cualquier
actividad que influya en la toma de decisiones del
servicio de verificacién/validacién al liente potencial,
Encasode | |enlos ltimos 2 afios?

respuesta
afirmativa

¢El organismo/Grgano o el personal involucrado con el
servicio proporciona o ha proporcionado servicios al
cliente potencial a través de otras dreas de la
asociacion?

=

No No No No No

¢El cliente es miembro de la asociacion a la que
pertenece el organismo/Grgano o cuenta con No No aplica No aplica No aplica No aplica
membresias o beneficios dentro de la misma?

©

(El cliente y la asociacion a la que pertenece el
organismo/érgano colaboran conjuntamente en
proyectos relacionados al sector al que pertenece el
cliente potencial?

=

No No No No FOROVV-P04.01.14

¢l cliente proporciona algin tipo de servicio a la
asociacion a la que pertenece el organismo/6rgano o ha
los miembros del equipo validador/verificador

designado?

No No No No No

Puntuacion 1

RECURSOS MATERIALES COMPARTIDOS No

RELACION ENTRE PARTES INTERESADAS

Puntuacion 1
FINANZAS COMPARTIDAS No
Puntacion 1

CONTRATOS COMPARTIDOS No

Puntuacion 1

MERCADOTECNIA COMUN No

Puntuacion 1
designado ha brind:

n miembrc

servicios al cliente

Verificacion de inventario GEI

Especifico | g Validacién de proyecto GEI No No No No No

del

servicio
GEl

h Verificacion de proyecto GEI No No No No No

Consultoria GEI
Capacitacion GEI

Valor mayor de acuerdo a tabla
Andlisis
respecto a

FINANCIAMIENTO

las ! CONSULTORIA No No No No No

| 2 W
actividade | ,, | CAPACITACION NO tKV\(\/\/\\\/DA POR ELESQUEVIA DE No No No No No
MERCADOTECNIA No No No No No

Valor mayor de acuerdo a tabla 1 1 1 1 1 1

El cliente ha desarrollado servicios en alguna drea de

0 |ANCE ajena a la V/V de inventarios/proyectos de gases No No No No No
de efecto invernadero
Relacién El servicio desarrollado/ejecutado con dicha drea de
entre | P |ANCE comparte personal con el equipo designado para No No No No No
Greasde | |eiecucion del servicio de V/V.
ANCE El cliente cuenta con n contrato vigente en algin drea
de ANCE que pueda afectar de manera directa las
q |actividades dentro del servicio de No No No No No

verificacion/validacion del Inventario de emisiones de
GE.

16590 a50¢/0ao al pago
Los ingresos del cliente potencial

¢Existe amenaza, insinuacién para no contratar,
> equivalen al 0.78 % del total de

condicionar la contratacion o adquisicién de otros

8 ¢ E‘”‘;M 4 |servicios ofrecidos por el Organismo/érgano o darse de | "8€505 nual del Organismo. No No No No
A Andlisis baja de la membresia con base en el resultado de la
= delriesgo | |verificacion/validacion? El ciente potencial po es un
e miembro asociado del Organismo.
Z (Nalidacisnfvenficacion iAlgin miembro del equipos o el OC W GEI/OV tiene
de la declaracién so relacion financiera contractual con el cliente y/o parte No No No No No
_ responsable?
Valor mayor de acuerdo a tabla 1 1 1 0 1 1
¢Se identifica alguna presion por parte dela
. |organizacin/Esg /fexplotador aéreo para obtener un o o o o o
resultado positivo o inmediato que ofrezca un beneficio
. econcmico al equipo verificador?
<
P ¢l personal involucrado con el servicio es o ha estado
Q d |subordinado laboralmente con la No No No No No
o« nor interés propio NG Organizacién/ESR/eplotador aéreo?
a P del riesgo
Y ‘“i:"“s‘ por e |¢Existen beneficios de interes financiero por el servicio? No No No No No
= .
o ¢El organismo/drgano o una persona del equipo de
= £ |verificacion/validacion, actian en defensa legal del No No No No No

cliente frente a terceras partes?

¢Existe interés personal al poseer acciones del cliente a

No No No No No
9 |verificar/validar?
Valor mayor de acuerdo a tabla 1 1 1 1 1 1
¢Se ha brindado asesoria, consultoria, auditoria,
h \mermed\a’cmn (corretaje), Eest’una 0 capacitacion a la No No No No No
organizacion/ESR/explotador aéreo en temas de GEI, en!
de los 3 dltimos afios, a la fecha de ingreso de su solicitud?
CEEREY  Andiisis
esupropio N 4Existe involucramiento del organismo/érgano de
i certificacion o del personal del equipo de No No No No No

verificacion/validacion en el desarrollo del reporte de
emisiones de GEI?

¢Se han brindado servicios anteriores al mismo cliente? No No No No No

NIVEL DE RIESGO

SALVAGUARDA / MEDIDA DE
MITIGACION

cdeh,j

cdeh,j

cdeh,j

cdeh,j



INTIMIDACION FAMILIARIDAD

SOBORNO

DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SERVICIOS REL

sentantes del ESR

supervisor

En los ltimo.

o0 miembros de

Valor mayor de acuerdo a tabla

¢Se emplea personal con parentesco, consanguineidad
o relacion personal con la organizacion/ESR/explotador
aéreo?

No

No

No

No

Andlisis

s

¢Alguna persona del equipo de verificacion/validacion
tiene una relacién cercana con una persona critica en el
desarrollo del inventario de emisiones de GEI?

El liente y/o parte responsable tiene relacién de algin
tipo con otro cliente de alguna empresa del Grupo

Valor mayor de acuerdo a tabla
¢Existe riesgo de coaccion, sancién o despido para

alguno de los miembros del equipo de
verificacién/validacién?

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

>

¢Algin miembro del equipo de verificacion/validacion
ha sido disuadido en actuar objetivamente por
amenazas del director o empleados del cliente?

No

No

No

NA

Andlisis
del riesgo

o

¢Existen amenaza de ser reemplazado o cancelar la
acreditacion, por desacuerdo en la aplicacion de
metodologias de cuantificacion de emisiones de GEI?

No

No

No

No

¢Los honorarios provenientes del cliente
0 aéreo) un

gran porcentaje (més del 40%) de los ingresos totales
del verificador?

No

No

No

No

o

Andlisis

Existe presion en reducir la extension del trabajo con
fin de reducir o limitar la tarifa?

Valor mayor de acuerdo a tabla

¢El organismo/Grgano se rige a través de
cédigos/politicas que aseguren la ética del equipo
validador/verificador designado?

¢El personal involucrado con el servicio cuenta con
capacitacién/concientizacion en materia de soborno,
antisoborno y temas relacionados?

No

No

No

No

o

¢El organismo/6rgano cuenta con politicas/criterios que
prevengan la aceptacion por parte del equipo
validador/verificador designado?

Valor mayor de acuerdo a tabla

Desarrollo, disefio, implementacién, mantenimiento de
un inventario, gestion de datos o informacion vinculada
con los datos de actividad de las emisiones de GEI del
cliente potencial.

No

No

No

No

Analisis de factores de emision de gases de GEI,
balances de materia u otro analisis de ingenieria
relacionado a emisiones de GEl para el cliente
potencial

Disefio de proyectos de eficiencia energética, energia
renovable y/u otros que identifiquen explicitamente el
desempefio y/o reduccién de GEI como un beneficio
para el cliente potencial.

No

No

No

No

No

No

No

No

a

Disefio, desarrollo y/o implementacion de una
verificacion/validacion interna, consultoria, o
mantenimiento de un proyecto vinculado al desempefio
y/o reduccién de emisiones de GEl y/o esquemas de
compensacion y/o neutralidad.

Ser propietario, comprador, o vendedor, o participante |

en la comercializacién o retiro de Certificados de
Reduccion de Emisiones o Unidades de Reduccién de
Emisiones, o realice o haya realizado servicios de
intermediacion para un proyecto que fue desarrollado
por o para el cliente potencial, o cuyos Certificados de
Reduccion de Emisiones o Unidades de Reduccién de
Emisiones pertenecen al cliente potencial

No

No

No

No

No

No

No

No

=N

Desarrollo de manuales en temas de elaboracion,
control de calidad y cualquier tema relacionado a
emisiones y compuestos de GEl para el cliente
potencial

Implementacion de cursos especializados y/o de
capacitacion en los que se incluyan temas relacionados
a la realizacion y/o al uso de metodologias sobre
inventarios o de estimacion de emisiones o de cualquier
topico relacionado a la elaboracion de inventarios de
emisiones de GEI, ya sea para un Establecimiento
Sujeto a Reporte de manera particular o en eventos con
menos de tres ESR como asistentes,

No

No

No

No

No

No

No

No

>

Servicios de consultoria y/o de intermediacion sobre
mercados de carbono y sistemas de comercio de
derechos de emision.

Servicios referentes a sistemas de gestion ambiental
tales como ISO 14001 (cuando se integre como aspecto
ambiental significativo, indicador o programa de
actividades, acciones sobre desempeiio y/o reduccion
de emisiones de GEI) o sistemas de gestion de energia,
150 50001 (que integren indicadores de desempefio o
proyectos de GEl)

No

No

No

No

No

No

No

No

Cualquier servicio legal vinculado a energia, medio
ambiente y/o emisiones de GEI

Gestion de cualquier servicio de consultoria sobre
seguridad, salud y ambiente en el cliente potencial.

No

No

No

No

No

No

No

No

N

Preparacion y/o desarrollo de contratos sobre la
tenencia, compra-venta o intercambio de Certificados
de Reduccion de Emisiones o Unidades de Reduccion de
Emisiones en nombre del operador, o desarrollador de
un proyecto de reduccion de emisiones donde el
proyecto o las reducciones de emisiones provenientes
de dicho proyecto pertenecen al cliente potencial

de servicios de

consultoria o verificacion/validacion interna o externa
al cliente potencial y que incluyan controles contables
internos, sistemas financieros o estados financieros y
cuentas relacionadas.

No

No

No

No

No

No

No

No

cdeh,j

cdeh,j

cdeh,j

cdeh,j



VV-P04.01.15
RESTRICCIONES 3.7
DIVULGACION | | | 8
No utilizard personal con un conflicto de intereses real lideres) o potencial expertos técnicos, revisores
No verificara/validara una declaracion sobre los GEI si se ha prestado servicios de consultorfa a Ia parte responsable que apoya la declaracion sobre GEI.
No verificara/validara una declaracion sobre los GEI si la existencia de una relacion con quienes proporcionaran los servicios e consultoria de GEl supone un riesgo parala
No verificara/validara una declaracion sobre GEl utilizando personal con quienes Ios servicios de consultoria de GEl a la parte que apoya la declaracién
No transferira/validaré la de revision y emision de la declaracion de verificacion
No ofrecera productos o servicios que un riesgo para la
No declarara que la verificacion de una declaracion GE seria mas facil, mas rawda 0 menos cara si se usa un servicio de consultoria.
Firma de Codigo de Ftica y Conducta asi como el de de no COLL
No se realizard una venfvcacmn de declaracion de GEI si se ha realizado el servicio de validacion de proyectos de GEI).
No verificard sobre GEI del mismo proyecto, a menos, que este permitido por el Programa de GEI aplicable.
No se debe de:lararque Ia verificacion/validacion de una declaracion GEI seria mas facil, mas rapida 0 menos cara si se usa un servicio de consultoria

cd.ehj

[ o]
b
c
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11

2) El Organismo no realizaré Ia elaboracién del inventario y lo verifica

b) El Organismo solicita informacion al cliente potencial sobre todos los servicios recibidos para confirmar que no existe riesgo a la imparcialidad
¢) El Organismo confirma con cada miembro del equipo verificador antes de asignarle una actividad de verificacion i est libre de conflicto de
d) €l Organismo notifica al cliente potencial los datos de los miembros del equipo verificador designado y solicita la recusacion de algin miembre

ACCIONES DE MITIGACION €) I Organismo designara un equipo de verificacién que no tenga ninguna relacion/familia con el cliente potencial.
) El Organismo designara un verificador lider que no haya ejecutado la verificacién del Reporte de Emisiones mas de dos afios consecutivos
h) €l equipo verificador designado se apegar a las politicas de ANCE y no aceptara beneficios personales durante la ejecucién de servicios de vef
i) €l Organismo designara personal que no haya participado en el desarrollo y ejecucion de otros servicios con el cliente potencial
) El Organismo designara un equipo variador que no cuente con parentesco, consanguineidad o relacién extralaboral con el cliente potencial
k) El Organismo proporcionard al equipo verificador designado platicas y cursos de concientizacion en materia de soborno para evitar dicho riesg
1) €l Organismo proporcionaré al equipo verificador designado capacitacién en materia de instrumentos aplicables en el 4rea del soborno.

FOROVV-P04.01.16





